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ПЛАН 

работы по противодействию коррупции в МАОУ «Ермолинская ООШ», 

 на 2022-2023 учебный год 

Цель: Создание и внедрение организационно-правовых механизмов, нравственно-психологической атмосферы, направленных на 

 эффективную профилактику коррупции в образовательной организации. 

Задачи: 

- разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий 

ответственных лиц в условиях коррупционной ситуации; 

- совершенствование методов обучения и воспитания детей нравственным нормам, 

составляющим основу личности, устойчивой против коррупции; разработка и внедрение 

организационно -правовых механизмов, снимающих возможность коррупционных действий; 

- содействие реализации прав граждан и организаций на доступ к информации о фактах коррупции и коррупциогенных факторов, а 

также на их свободное освещение в средствах массовой информации (сайт ОО). 
 

№ 

п/п  

Наименование мероприятия  Тематика мероприятия  Срок  

исполнения  

Ответственный исполнитель  Отметка о 

выполнении 

 Создание комиссии по реализации Плана 

мероприятий по противодействию 

коррупции в сфере деятельности МАОУ 

«Ермолинская ООШ» 

Разработка и утверждение плана 

мероприятий антикоррупционной 

политики 

Сентябрь Директор  

 Информирование участников 

образовательного процесса с нормативно- 

правовой базой деятельности ОО 

Ознакомление учащихся и их родителей 

(законных представителей) с Уставом 

учреждения, Правилами внутреннего 

распорядка, правилами для учащихся 

Сентябрь Зам. директора по УВР, кл. 

руководители 

 

 Организация обучающих мероприятий с 

педагогами по вопросам организации работы 

по противодействию коррупции  

Организация платных услуг  сентябрь  Директор, заместитель по УВР, 

старшие воспитатели 

 

Правила приема в ОУ  май   

 Меры, направленные на повышение 

профессионального уровня и правовое 

просвещение  

Обеспечение участия в курсах повышения 

квалификации, семинарах, конференциях, 

других мероприятиях по 

антикоррупционной тематике  

постоянно  Директор, заместитель по УВР, 

старшие воспитатели 

 

 Меры, направленные на выявление случаев 

коррупционных проявлений  

Распространение памятки по 

противодействию коррупции  

декабрь  Учителя, воспитатели  

 Обеспечение открытости деятельности 

учреждения, укрепление связи с населением, 

стимулирование антикоррупционной 

активности общественности  

Оказание содействия средствам массовой 

информации в широком освещении мер, 

принимаемых по противодействию 

коррупции 

постоянно Директор, заместитель по УВР, 

старшие воспитатели 

 

Обеспечение эффективного 

функционирования постоянно 

действующих каналов связи 

 



администрации Учреждения с населением 

(Интернет-приемные, личный прием 

граждан и другие каналы связи) 

Соблюдение действующего 

законодательства в части открытости и 

доступности информационных ресурсов, 

содержащих информацию о деятельности 

Учреждения  

 

Соблюдение действующего 

законодательства при приеме в ОУ 

 

 Антикоррупционное просвещение 

обучающихся и воспитанников 

Проведение классных часов, бесед, игр  на 

антикоррупционную тему. Классные часы 

на тему «Знаешь ли ты закон?» 

По планам 
работ 

Кл. 

Руководители, воспитатели 

 

 Организация мероприятий с педагогами и 

обучающимися по вопросам организации 

работы по противодействию коррупции 

Соблюдение требований законодательства 

во время проведения ГИА-9 

Май- июнь Директор, зам. директора по УВР  

 

 

 

 

 


